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Fiche d’identite
e Orientation et moteur de recherche d’emplois spécialisé dans les métiers « aventure, atypique,
Positionnement passion... ou simplement différent..
. + 100 000 visiteurs uniques / mois « site centric », 600 000 visiteurs uniques « network ».
Puissance Source : xiti / projection janvier 2007
Pertinen Espace Jeune : étudiants en choix d’orientation pour annonceurs ECOLES, jeunes diplémés en
ertinence choix de carriere pour annonceurs ENTREPRISES
Le premier site du genre, une newsletter hebdomadaire de 100 000 abonnés, un réseau de
Plus partenaires de référence : iQuesta, Cadresonline. Embauche.com... et plus de 15 sites
L thématiques a forte audience. )

MonlIncroyableJob.com

La premiére communauté professionnelle basée sur des informations, des conseils et des offres emplois
pour un métier différent.
Un mix de contenu, de service et d’activités communautaires : conseils experts, avis des Internautes,
forums, newsletter...

Mon Incroyable Job !
Les FAITS

1.

Des plans médias cornéliens
(soit choix d’une

audience quantitative mais
segmentation non qualitative soit
vice versa)

Des produits publicitaires
classiques trahissant les
specificités Ecoles / entreprises

Des positionnements « datees »
peu en phase avec la cible

jeunes

Plus d’information

Contact régie

Tél. : +33 6 43 100 100

Email : guillaume@atomicacademic.com
Web : www.atomicacademic.com

4.\» Atomic
(&’ ACADEMIC

Guillaume VERNEY-CARRON

Les PLUS !

Des plans médias facilités avec une double approche « audience
quantitative et segmentation qualitative »

Le réseau thématique et les couplages Mon Incroyable Job permettent des
choix thématiques ciblés : science, cinéma, nature. .. qui, cumulés,
permettent d’étre dans le TOP 3 de I'audience étudiants / jeunes
diplomés

Des produits publicitaires intelligents adaptés aux spécificités du

secteur :
Qualitatifs ; prescription terrain ( cabinet Best Admission), offres
complémentaires et incitatives (couplage annuaire MonforumEcole.com. . .)

Des offres opérations spéciales renouvelées et portées par le

positionnement Incroyable
Salons « Incroyables », trophée des jeunes capitaines, 1ere régate virtuelle pour
les jeunes diplomés

Contact
éditeur

Mon Incroyable Job!

Email : info@monincroyablejob.com
Web : www.monincroyablejob.com




